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El futuro 


AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 4044 GRADO 13 
A TRAVES DE LA FIGURA DE ENCARGO 


TRÁMITE DE RECLAMACIONES RELACIONADAS 


En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 909 de 2004 modificada por la Ley 1960 de 2019, 
informamos que luego de revisar la base de datos denominada “Población de Encargos” de los 
servidores públicos con derechos de carrera que cumplen la totalidad de requisitos para ser 
encargados conforme a la normatividad vigente, se procede a publicar la opción de encargo en 
los empleos vacantes de: 


Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 4044 GRADO 13 
ERAN 
eldo | $1.552.338 


S| LOS CONTEMPLADOS EN EL MANUAL DE FUNCIONES Y 
COMPETENCIAS LABORALES VIGENTE 


Dando cumplimiento al procedimiento establecido y teniendo en cuenta que se ofreció vía 
correo electrónico a los servidores públicos con derechos de carrera que cumplen requisitos. 


Conforme a lo anterior, se publica la información de los servidores públicos que cumplen con la 
totalidad de requisitos, aceptan el encargo en las condiciones establecidas y que, agotada la 
población de encargos en el estricto orden contemplado en ta ley, pueden ser encargados en 
los siguientes empleos: 


i Y eg EMPLEO DE 
+ A NOMBRES Y CARRERA DEL 
IDENTIFICACIÓN APELLIDOS CUAL ES 
i TITULAR 


AUXILIAR REGIONAL 
EDUARDO ENRIQUE | ADMINISTRATIVO 99,15 CUNDINAMARCA 
VILLEGAS MORALES CODIGO 4044 SOBRESALIENTE GRUPO 


GRADO 09 ADMINISTRATIVO 


78.699.816 


REGIONAL 
MAGDALENA SECRETARIO REGIONAL 


SANDRA MILENA CODIGO 4178 98,23 MAGDALENA 
O 93.472:398 MARQUEZ DUARTE GRADO 12 SOBRESALIENTE | GRUPO JURIDICO 


SISTEMAS 


AUXILIAR REGIONAL 
FRANCISCO JAVIER | ADMINISTRATIVO 73,59 NARIÑO 
BUCHEL! PINEDA CODIGO 4044 SATISFACTORIO GRUPO JURIDICO 
GRADO 09 


REGIONAL NARIÑO 
C.Z. PASTO 1 


98.383.507 


Los servidores públicos que consideren tener mejor derecho frente a las personas relacionadas 
en la presente publicación pueden presentar reclamación al correo electrónico 
Encargo_2018(Qicbf.gov.co, dentro de los dos (02) días hábiles posteriores a esta publicación, 
indicando de manera puntual: 


www.icbf.gov.co 


EÀ ¡csFcolombia EJ ercsFcolombia Gicbfcolambiaoficial 
Sede de la Dirección General Línea gratuita nacional ICBF 
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080 


PRY: AITTAAN 


El futuro 


oo 
Y Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
Cecilia De la Fuente de Lleras e 
sienesrar Dirección de Gestión Humana y] 


FAMILIAR 


es de todos 


P 


+ Nombre del servidor público frente al cual considera tener mejor derecho 
e Razones que sustentan la reclamación. 


NOTA: No se atenderán reclamaciones que no se ajusten a las anteriores indicaciones. 


Fecha de publicación: 2 1 BIC. 2021 (2 días hábiles) 


Cordialmente 


JOHN FERN K COONAN UPARELA 
Director de Géstión Humana 


LOOP] NOMBRE CO CARE a RA] 
| Aprobó | John Fernando Guzmán Uparela___ | Director de Gestión Humana__|__(Y”_____________ |] 
| Revisó | Elizabeth Caicedo Prado | Coordinadora GRyC_____ [Y ">>> |] 
| Revisó | Leidy Johana Guerrero Carreño | GrupoRYe__________|_________________ | 
Adriana Castañeda Mendoza | Analista GRyC >>> e | 
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